RACHELE FRINO

Data di nascita: 18/04/1995
Luoge di nascita: NAPOLI, italia
Nazionalita: italiana

5esso: Fernminile

CONTATTI

Q@ Italia (Abitazione)

PRESENTAZIONE

Seno una persona solare e socievole che ama stare in mezzo alla gente. Questo
porta ad essere coinvolta in prima linea in attivita ricreative e di animazione, volte
al coinvolgimento e allintegrazione sociale.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

a

T

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO,
LICEO SCIENTIFICO-TECNOLOGICO- 1ISS FRANCESCO DE
SANCTIS

CHIETI/PESCARA

LAUREA TRIENNALE IN SOCIOLOGIA E CRIMINOLOGIA L-40-
UNIVERSITA' DEGLI STUDI "GABRIELE D'ANNUNZIO"

CHIETI/PESCARA

LAUREA MAGISTRALE IN POLITICHE E MANAGEMENT PER IL
WELFARE LM-87-UNIVERSITA' DEGLI STUDI "GABRIELE
D'ANNUNZIO"

Napoli, ltalia

ESAME DI STATO ALBO A-professione Assistente Sociale Ordin
e degli Assistenti Sociali Regione Campania

12/02/2026 - 14/09/2026

MASTER 1 livello-Didattica delle discipline pedagogiche
filosofiche e storiche A18/A19 Unipegaso

ESPERIENZA LAVORATIVA

%

La Girella Onlus-Societa Cooperativa Sociale e mutualita prevalente
Avellino , Italia

CORSO DI ANIMATORE SOCIALE

02/02/2022 - 11/02/2022

Operatore dei servizi socio-assistenziali che progetta e realizza attivita
educative, culturali e ricreative per prevenire il disagio e favorire linclusione di
anziani, disabili, minori e soggetti svantaggiati.

Casa sulfa Roccia Avellino , italia

Animatore Saciale

01/05/2022 - 01/06/2022
Attivita di Volontariato

Centro per l'infanzia Karol Chieti, italia

Sociologa-Tirocinio
01/10/2017 - 011202017
Attivita di accoglienza e di intrattenimento per bambini

Irpinia2000 Onlus SantAndrea di Conza, italia

Assistente Sociale-Tirocinio, Centro MSNA

19/11/2021 - 01/02/2022

Attivita di gestioneed esecuzione dei colloqui conoscitivi dei ragazzi immigrati,
relazione di uscita e iscrizioni al Servizio Sanitario Nazionale.



l Irpinia2000 Onlus Sant'Andrea di Conza, Italia

Assistente sociale-Centro MSNA

12/02/2024 - Attuale

‘Programmazione e gestione colloqui con i beneficiari
-Raccolta informazioni sul percorso migratorio
-Accompagnamento sulle strutture territoriali
‘Rapporti con gli enti territoriali competenti

‘Svolgimento pratiche burocratiche connesse al progetto (servizi erogati, modulistica generale)
-Lavoro in equipe multidisciplinare

® Toscana, Italia

DYNAMO CAMP

17/08/2024 - 24/08/2024 |
Accompagnamento beneficiari centro SAl di Sant'‘Andrea di Conza.

COMPETENZE LINGUISTICHE
LINGUA MADRE: italiano

Altre lingue:

inglese
Ascolto B2 Produzione orale B2
Lettura B2 Interazione orale B2
Scrittura B2

Livelli: A1 e AZ: Livello elementare B1 e B2; Livello intermedio C1 e C2; Livello avanzato



CONFERENZE E SEMINARI

!

10/05/2024 - 10/05/2024
Il Servizio Sociale professionale nel Servizio di Salute Mentale

22/02/2024
La presa in carico nel SAl delle persone con bisogni specifici

31/10/2024

Approfondimento della normativa anagrafica. Presentazione della Guida all'iscrizione
anagrafica per i beneficiari del SAl

05/11/2024

La violenza contro le donne nel contesto della protezione internazionale e le modalita
diraccordo con la Rete dei centri antiviolenza.

31/12/2024

AFFIDO Promozione dell'accoglienza familiare dei minori stranieri non accompagnati
MSNA.

13/05/2025

Le indagini familiari: strumento utile alla presa in carico dei MSNA. Quadro generale,
funzionamento e procedure del Progetto Family tracing

15/05/2026 - 15/05/2026

Violenza maschile contro le donne
Conoscere i fondamenti sulla violenza di genere

13/06/2026 - 13/06/2026

Il social work con le persone LGBTQIA+: Relazioni che accolgone comunita che
includono

17/07/2026 - 17/07/2026

Affrontare la violenza contro le donne prevenzione riconoscimento e percorsi di
empowerment

HOBBY E INTERESSI

&

¢

Tempo libero

* Lettura

* Buon cibo

* Volontariato Intrattenimento per bambini 4
* Serie tv

COMPETENZE PERSONALI

Competenze professionali

-Eccellenti capacita di ascolto

-Amichevale, cortese e orientamento al servizio
-Reclutamento e assunzione di talenti

-Alta capacita a lavorare sotto stress
-Formazione del personale

-Controllo di qualita

-Gestione del budget

-Ottime capacita oratorie e scritte

COMPETENZE DIGITALI



AUTOVALUTAZIONE

Conoscenza delle principali applicazioni informatiche; conoscenza del sistemaOperativo di base Windows;
capacitadi navigazione online su diversi browser;conoscenza del pacchetto Office di Microsoft.

CORSI DI FORMAZIONE

2023
l - Corso ABA-40 di formazioni- Associazione Una Breccia Sociale

17/11/2024 - 19/12/2024
® -Corso di Formazione: Tutela Minori: Istruzioni per l'uso

05/05/2025 - 07/07/2025 .
T - Corso di formazione Inviolabili- Crescere bambini ben trattatati-Associazione piano

Terra

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice i
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla pratezione dei dati
personali”.
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